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Не хлебом единым…



 Престижность профессии
 Престижность компании
 Перспективы карьерного роста
 Возможность дополнительного 

образования
 Хороший коллектив 
 Хорошие взаимоотношения с 

руководством
 Защищенность на рабочем 

месте/социальные гарантии

Что важнее в работе?





Какой выбор ваш?





 Ул. Жукеева-Пудовкина 146
 Тел. 699279
 m.munkin@interactive.kg

ОсОО «Консалтинговый центр 
Интерактив»


